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UKS TEAL DANCE
STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Klub: Uczniowski Klub Sportowy Teal Dance, 80-376 Gdansk, ul. Czerwony Dwor 17/3,
NIP: 584-279-26-13, REGON: 385-846-052

Personel: osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej,
cztonek kierownictwa klubu, a takze wolontariusz, stazysta i praktykant.

Zarzad Klubu: organ uprawniony do podejmowania decyzji o dziataniach klubu.
Matoletni: Osoba, do ukonczenia 18 roku zycia, w tym osoba niepetnoletnia petnigca
funkcje kadry.

Uczestnik: Osoba, ktéra na podstawie zgtoszenia zostata przyjeta do Klubu, w tym osoba
matoletnia oraz petnoletnia osoba uczestniczgca w zajeciach.

Opiekun: przedstawiciel ustawowy matoletniego (w szczegdlnosci rodzic i opiekun prawny
uczestnika matoletniego), a w przypadku uczestnika petnoletniego, rodzic lub inna osoba
zgtaszajgca, sktadajgca oswiadczenie, ze dziata w imieniu petnoletniego uczestnika z jego
upowaznienia i za jego zgoda.

Sezon Taneczny: od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.

OD/SOM - Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem
to wyznaczony przez zarzad klubu pracownik sprawujgcy nadzor nad realizacjg
Standardow Ochrony Matoletnich w klubie.

Strona: www.tealdance.pl

Preambula
Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw klubu jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik klubu traktuje
matoletnich z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik
szkoty, realizujgc te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow
wewnetrznych klubu oraz swoich kompetencji.
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§1 Wstep

1. Zgoda opiekuna matoletniego oznacza zgode co najmniej jednego z opiekundw
prawnych. W przypadku braku porozumienia miedzy opiekunami matoletniego nalezy
poinformowac ich o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sgd rodzinny.

2. Przez krzywdzenie matoletniego nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkode matoletniego przez jakgkolwiek osobe, w tym personelu
lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie.

3. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem klubu, a w
szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich zostaty opisane w
dokumencie ,Regulamin relacji w klubie”

4. Wytyczne dotyczgce zasad publikacji wizerunku uczestnikow znajdujg sie w
dokumencie ,Regulamin wykorzystywania wizerunku uczestnikow”.

5. Klub nie udostepnia Internetu.

6. OD/OSM w klubie wyznaczana jest przez Zarzgd Klubu a jej dane kontaktowe
publikowane na stronie internetowe;.

§2 Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuaciji
podejrzenia krzywdzenia lub posiada informaciji o krzywdzeniu

matoletniego.

1. Personel klubu posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia matoletnich.

2. Personel klubu otrzymuje odpowiednie dla swojej roli, szkolenie w zakresie ochrony
matoletnich i zobowigzany jest do monitorowania sytuaciji i dobrostanu.

3. Do udziatu w interwencji mozna doprosi¢ specjalistow, w szczegdlnosci psychologow i
pedagogodw, celem skorzystania z ich pomoc przy rozmowie z matoletnim.

4. W zaleznosci od potrzeb moze zosta¢ powotany zespdt w celu opracowania metod
wsparcia dziecka krzywdzonego sktadajgcy sie ze specjalistow i pracownikow klubu.

5. W przypadku podejrzenia, ze zycie matoletniego jest zagrozone lub grozi mu ciezki
uszczerbek na zdrowiu nalezy niezwtocznie poinformowac odpowiednie stuzby.
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§3 Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o
podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego,
zawiadamianie sgdu opiekunczego oraz w przypadku instytucji,

ktoére posiadajg takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za

wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”.

1. Kolejnosc¢ dziatan:

a.
b.

Przyjecie zgtoszenia oraz przekazanie do odpowiedniej osoby.

Rozmowa z matoletnim oraz innymi osobami majgcymi lub mogacymi mie¢ wiedze

o zdarzeniu, réwniez z osobg podejrzewang o krzywdzenie. Ustalany jest przebieg

zdarzenia, ale rowniez wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne

matoletniego. Ustalenia spisywane sg w karcie interwenciji.

Sporzadzenie opisu sytuacji klubowej i rodzinnej matoletniego na podstawie

rozmow z matoletnim, personelem i opiekunami, oraz plan pomocy matoletniemu.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczgce:

Podjecia przez klub dziatan w celu zapewnienia matoletniemu bezpieczenstwa.

Wsparcia, jakie klub zaoferuje matoletniemu.

Skierowania matoletniego do specjalistycznej szkoty pomocy, jezeli istnieje taka

potrzeba.

Zorganizowanie spotkania z opiekunami matoletniego (o ile opiekun nie jest

sprawcg), podczas ktérego przekazywane sg informacje o zdarzeniu oraz o

potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych

podmiotéw lub stuzb.

W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie sg oni zainteresowani

pomocg matoletniemu, ignorujg zdarzenie lub w inny sposdb nie wspierajg

matoletniego, ktory doswiadczyt krzywdzenia, sporzgdzany jest wniosek o wglgd w

sytuacje rodziny, ktory kieruje sie do wiasciwego sgdu rodzinnego.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun matoletniego

zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna

wychowawczo, rodzina stosuje przemoc wobec matoletniego, nalezy poinformowac

wtasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie - gdy

niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubostwa, bgdz - w przypadku przemocy i

zaniedbania - koniecznos$ci wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego nie zostato

potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé opiekunéw matoletniego na

pismie.

Poinformowanie opiekunéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia

matoletniego do odpowiedniej instytucji (prokurator/policja, sad rodzinno-
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opiekunczy lub najblizszy osrodek pomocy spotecznej). Jezeli poinformowanie
opiekuna matoletniego jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemozliwe, odstepuje
sie od tego obowigzku.

f. Zlozenie zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa do prokuratury/

policji lub wniosku o wglad w sytuacje rodzin do sgdu rejonowego (wydziatu
rodzinnego i nieletnich) bgdz pismo o zbadanie sytuacji dziecka do osrodka
pomocy spotecznej.

g. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie

poprzedzajgcym.

§4 Zasady przegladu i aktualizacji standardow.

OD/OSM odpowiedzialna jest za:

1.

Przeprowadzenie w$réd pracownikow Kklubu, raz na sezon taneczny, ankiety
monitorujgcej poziom realizacji Polityki.

Opracowanie ankiet lub innych form oceny wypetnionych przez cztonkéw personelu,
matoletnich i ich opiekunéw oraz oceny zgodnosci Polityki z obowigzujgcymi
przepisami prawnymi. Sporzgdza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory
nastepnie przekazuje kierownictwu podmiotu.

§5 Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie

personelu klubu do stosowania standardéw, zasady przygotowania

1.

tego personelu do ich stosowania oraz sposéb dokumentowania

tej czynnosci.

Przed rozpoczeciem sezonu tanecznego lub pracy kazdy czionek personelu klubu
pracujgcy z dzieémi przechodzi szkolenie w zakresie:
a. Zapiséw Polityki ochrony matoletnich (obowigzujgce zasady i procedury);
b. Poszerzenia umiejetnosci w zakresie rozpoznawania symptomoéw krzywdzenia
matoletnich.
W przypadku aktualizacji niniejszego dokumentu, personel jest informowany o
wprowadzonych zmianach a w razie potrzeby szkolenie jest powtarzane.
OD/OSM odpowiedzialna jest za:
a. Monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki i
prowadzenie i analize rejestru zgtoszen oraz zaproponowanie zmian w Polityce.
b. Udostepnienie standardow ochrony matoletnich na stronie internetowe;.

4/6

info@tealdance.pl www.tealdance.pl +48 578-572-574



Gdansk, 18 sierpnia 2026

\y
?kAE#BANCﬁ

c. Przygotowanie personel klubu do stosowania standardéw ochrony matoletnich
przed przystgpieniem do pracy albo po dokonaniu jakichkolwiek zmian w
standardach.

d. Prowadzenie ewidencji personelu klubu, ktérzy zapoznali sie ze standardami
ochrony matoletnich przed przystgpieniem do pracy albo po dokonaniu w niej
zmian.

§6 Zasady i sposob udostepniania opiekunom prawnym lub oraz
matoletnim standardéw do zaznajomienia sie z nimi i ich

stosowania.

1. Ogtoszenie nastepuje poprzez zamieszczenie dokumentu na stronie internetowe;j.

2. W miare mozliwosci Klub przeprowadza dziatania edukacyjne z obszaru ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem skierowane do matoletnich oraz ich opiekundw.
Tematyka dziatan w szczegolnosci obejmuje:

a. Sposoby unikania zagrozen oraz reagowania na nie w kontaktach z dorostymi oraz
réwiesnikami.

b. Zasady bezpiecznej relacji z rowiesnikami, pozgdanych postaw w kontaktach
miedzy matoletnimi.

c. Dostepu do informaciji, gdzie mozna szuka¢ pomocy.

§7 Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgltoszen o zdarzeniach

zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia.

1. W przypadku powziecia przez personel podejrzenia, ze osoba matoletnia jest
krzywdzona, lub otrzymania zgtoszenia takiej okolicznosci przez matoletniego lub
opiekuna matoletniego, pracownik ma obowigzek sporzgdzenia notatki stuzbowej i
przekazania uzyskanej informacji OD/SOM.

2. Interwencja prowadzona jest przez OD/SOM.

3. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony OD/SOM, wowczas interwencja prowadzona
jest przez wyznaczonego cztonka zarzgdu klubu.

§8 sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych
lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru

matoletniego.
1. Wszystkie osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych powziety
informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
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zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajgc informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.
2. Z przebiegu kazdej interwencji sporzgdzana jest karta interwencji.

§9 Postanowienia Koncowe

1. Jezykiem stosowanym w relacjach z UKS Teal Dance jest jezyk polski.

2. W sprawach nieuregulowanych w dokumencie zastosowanie majg przepisy prawa
Polskiego.

3. Wszelkie spory, ktére wynikng w zwigzku z cztonkostwem w UKS Teal Dance bedg
rozstrzygane w pierwszej kolejnosci na drodze negocjacji. W przypadku braku
osiggniecia porozumienia, sgdem wiasciwym do rozstrzygniecia sporow bedzie sad
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe UKS Teal Dance.

4. Niniejszy dokument zostat zatwierdzony przez Zarzad UKS Teal Dance i obowigzuje
od dnia 18.08.2026.
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